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教職員資質向上研修「グローバル教育研修」のご案内 

『グローバル化への企業の対応と教育界へのインパクト』 

〜 グローバル化の実態は認識より大幅に先行している！ 〜 

     

秋冷の候 先生方におかれましてはますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 

今回の「グローバル教育研修」では、一般社団法人ディレクトフォース／元(株)ブリヂストン・ヨー

ロッパＣＥＯの藤村峯一氏をお迎えし、「グローバル化への企業の対応と教育界へのインパクト」とい

う演題でご講演していただきます。 

グローバル化の実態は我々の認識よりも大幅に先行しています。また、国内に留まってもグローバル

化の影響は強く受けます。そのような実社会の現状を把握し、キャリア教育やグローバル教育、アクテ

ィブラーニングなどに活かしていただければ幸いです。 

ご校務ご多忙の時期とは存じますが、校務分掌や担当教科を問わず、皆様お誘い合わせの上、奮って

ご参加くださいますようご案内申し上げます。 

記 

 

参加対象 特に限定しません。（初任者から中堅教員、管理職の方まで参考となる内容です） 

 

１．日 時  平成２８年１１月２９日（火） １８:００～２０:００（受付１７：３０～） 

 

２．会 場  アルカディア市ヶ谷（私学会館）会議室 千代田区九段北 4-2-25 

※ 裏面案内図をご参照ください。 

 

３．演 題  『グローバル化への企業の対応と教育界へのインパクト』 

 

４．講 師  一般社団法人ディレクトフォース 

元(株)ブリヂストン･ヨーロッパＣＥＯ  藤村 峯一 氏 

講師プロフィール 

1967 年に株式会社ブリヂストンに入社、商品企画・マーケティング業務を担当。1989 年には米国に赴任、

ファイアストンの買収などに尽力、商品企画・ブランド担当執行役員。2004年にはブリヂストン・ヨーロッ

パ CEOとしてベルギーへ赴任。2008年ブリヂストンを退社後は、一般社団法人ディレクトフォースで活動を

開始。2013年 第４回「キャリア教育アワード」奨励賞を受賞。2015年には、「キャリア教育推進連携シン

ポジウム」で基調講演をするなど、社会と学校現場の橋渡し役として活躍している。 

 

５．定 員  ６０名（申し込み順 ⇒ 定員になり次第締め切ります） 

 

６．参加費  無 料（当協会会員各校の拠出金と(公財)東京都私学財団からの補助金で運営しております） 



■交通のご案内

　　　　地下鉄　有楽町線・南北線
 　　　 市ヶ谷駅（1またはA1）出口

　　　　地下鉄　新宿線
　      市ヶ谷駅（Ａ4またはA1）出口

　　　　JR中央線(各駅停車)　市ヶ谷駅

　　　　上記改札・出口から徒歩約2分

 

７．運営委員  渡辺光治（豊島岡女子学園）、今井光太郎（かえつ有明） 

 

８．申込方法  11月 22日（火）までに下記宛に Web もしくは FAXにてお申込みください。 

URL  http:// k.tokyoshigaku.com 

 

 東京私学教育研究所  教職員資質向上研修  

担当：松田・板澤・佐瀬・中山 

TEL 03-3263-0544  FAX 03-3263-0560 

《案内図》 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

切り取らずにそのままＦＡＸしてください。送り状は不要です。                   

 

教職員資質向上研修「グローバル教育研修」 参加申込書〔１１月２９日（火）実施〕 

 

学  校  名 氏   名 担当教科 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

上記の通り参加申し込みいたします。 

   東京私学教育研究所 御中               平成２８年   月   日 

  

 

                    校 長                ㊞ 

 

 

東京私学教育研究所 検 索 

・希望する

※FAX受理、受付完了等の連絡は省略いたします。（本申込書をお送りいただいた時点で受付完了です）
　申込確認が必要な方は、下記にご記入ください。後日、申込書受理書をFAXでお送りします。

理由等
 FAX番号:


