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「私学教員のための組織マネジメント研修」のご案内 

～教育目標をいかに現場で実現させるか～ 

 

新春の候 貴校益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。 

 当研究所では今年度、学校組織の中で校務分掌や学年などの単位においてリーダー的役

割を担う先生方を対象とする「私学教員のための組織マネジメント研修」を実施する運びと

なりましたので、ご案内申し上げます。 

学校の教育理念や教育目標などの上位目標を達成するために、現場の先生方をまとめな

がら、具体的に日常の教育実践へと結び付けていくプロセスを進めていく力を身に付けて

いくことを研修の目標としてプログラムをご用意いたしました。 

次年度より実施となるカリキュラムマネジメントでも顕著のように、学校組織における

マネジメントの考え方は、今後より重要性を増していくものと考えています。ご多忙の折と

は存じますが万事お繰り合わせのうえ、多くの皆様がご参加いただきますようご案内申し

上げます。 
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１．日  時  令和４年３月２８日（月）～２９日（火） 

開会式 10：30～ (受付 10：00 より)（現地集合・現地解散） 

 

２．会  場  ミナカ小田原 コンベンションホール 

          〒250-0011 神奈川県小田原市栄町 1 丁目 1 番 15 号 

          TEL 0465-22-1000 https://www.minaka-odawara.jp/   

 

（アクセス） 

■新幹線をご利用の方（東海道新幹線利用「小田原駅」下車） 

JR 東京駅から「ひかり・こだま」で 33 分 

■電車をご利用の方・ 新宿から小田急ロマンスカーで 70 分 

会場は駅直結のアクセスしやすいロケーションです。 

 

 

 

 

 

 

 

宿泊ホテル・食事会場は同ミナカ小田原にある「天成園 小田原駅 別館」になります。 

（１泊２日４食・シングル利用） 

３．日  程 
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４．研修プログラム概要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

講 話

•滝口佳津江先生（田園調布雙葉中学高等学校校長）

•「私学の魂 ～建学の精神のに錨を下ろして～」

•学校組織マネジメントの目的・目標となる「建学の精神」「教育理念」等の踏まえ方を明確にす

るため、校長の立場からお話をいただきます。

事例報告

•二俣潤也 先生（京華女子中学高等学校教諭）

•「グループリーダーに必要なマネジメント力とは～成果を出すロールモデルとなるために」

•令和４年度実施のカリキュラムマネジメントやルーブリックを作成、実施してきた二俣先生から、

理念の具体化を目指す教育実践の報告をいただきます。

講 演

•吉武 豊 先生（元三菱商事㈱理事・元㈱ローソン常務執行役員）

•「企業ではどのように課題に取り組んでいるのか」

•三菱商事で理事等を歴任され、組織マネジメントに精通している吉武先生から学校組織とは異な

る企業の視点で、実際の取り組みについてご講演をいただきます。

学校の教育理念や教育目標などの上位目標を達成するために、現場の先生方をまとめながら、具

体的に日常の教育実践へと結び付けていくプロセスを進めていく力を身に付けていくことを研修

の目標としてプログラムをご用意いたしました。管理職の示す方向性を正しく理解・認識し、現

場が主体的に実現へと向かうためのチームアップをはかる力をはじめとした、いわゆる組織マネ

ジメント力を中心に据えて、「教育目標をいかに現場で実現させるか」というテーマについて参

加者同士の議論・ワークなど様々なアプローチで取り組みます。 

グループでのワークや自己

対話を通じての思考や思索

を経て、自校組織に合った

マネジメントやリーダーシ

ップの発揮の仕方について

理解を深めます。 

（管理職とのコミュニケー

ションの取り方、同僚や部

下への支援、学校観の共有

など） 



・講  演  平方 邦行（東京私学教育研究所 所長） 

「New Power School（21 世紀型教育）と Old Power School（20 世紀型教育）」 

 

 

 

 

５．参加対象  部長、主任職などグループリーダーとしての役割にある方または準じる方 

（教務部長、広報部長、学年主任、教科主任など） 

 

６．定  員  ３５名（申込先着順 ⇒ 定員になり次第締め切ります） 

 

７．参 加 費  ２０，０００円〔宿泊費等（１泊２日４食・シングル利用）・税込み〕 

（その他の費用は当協会会員各校の拠出金と(公財)東京都私学財団からの

補助金で運営しております。） 

  

※申込時にご入力いただいたアドレス宛に「参加費のお支払い」 

「事前アンケート」について等、必要な事項を記載したメールを 

entry@tokyoshigaku.com よりお送りします。 

 

８．申込方法  ３月１４日（月）までに東京私学教育研究所 HP よりお申込みください。 

URL  https:// k.tokyoshigaku.com 

           

東京私学教育研究所 中堅現職研修 （担当：佐瀬・並木） 

                    TEL 03（3263）0544 

 

 

 

 

 

 

学校教育の将来展望の明確化の参考にしていただければ幸いと存じ、当研究所の平方所長（日本私学教

育研究所所長を兼務）よりお話いたします。

新型コロナウイルスの感染拡大防止の観点や災害等の事由から、実施方法（オンライン研修を含

む）・プログラムの変更や中止（延期）となる場合があります。その際にはweb 申込時にご入力

いただいたメールアドレスへ迅速にご案内させていただきます。 


